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12 millions d'euros engagés : Luxair renforce 

son vivier de futurs pilotes 

La formation Ab Initio de Luxair et des programmes de financement ciblés offrent 

un accès structuré aux carrières de pilote de ligne au Luxembourg et dans la 

Grande Région 
 

Dans un marché européen et international où la concurrence pour recruter des pilotes professionnels 

est particulièrement forte, Luxair poursuit ses investissements dans les talents et dans le développement 

à long terme de ses futurs équipages de cockpit. Grâce à son programme Pilot Cadet et à des 

dispositifs de financement ciblés, la compagnie identifie, forme et accompagne des candidats à fort 

potentiel dès le début de leur parcours aéronautique, leur offrant un parcours structuré vers le cockpit 

de la compagnie aérienne nationale du Luxembourg. 

À ce jour, Luxair a engagé 12 millions d'euros dans ce dispositif de formation et de financement des 

pilotes. Il associe le parcours Ab Initio, permettant à des candidats de démarrer sans expérience 

aéronautique préalable, à des financements individuels destinés à des élèves-pilotes sélectionnés ayant 

déjà entamé leur formation au pilotage. Pour de nombreux candidats, ce soutien lève un obstacle 

financier important à l'entrée dans une profession exigeante, tout en permettant à Luxair de constituer 

un vivier de futurs pilotes formés selon ses propres standards. 

Grâce au programme Ab Initio, les candidats peuvent être sélectionnés dès l'obtention de leur diplôme 

de fin d'études secondaires. Aucune expérience préalable dans l'aviation ni aucun nombre minimal 

d'heures de vol ne sont requis. Luxair recherche avant tout des candidats faisant preuve d'aptitudes, de 

discipline et de motivation, puis les accompagne tout au long d'un parcours de formation structuré. Celui-

ci associe des enseignements théoriques, des séances sur simulateur et une formation pratique en vol, 

avec un accent particulier sur l'acquisition des compétences essentielles au pilotage, les procédures de 

sécurité et la gestion de situations opérationnelles réelles. 

Le dispositif de financement complète le parcours Ab Initio. Il s'adresse à des élèves pilotes sélectionnés 

ayant déjà intégré une formation en vue de l'obtention d'une licence professionnelle EASA, incluant les 

volets théorique et pratique requis avant d'intégrer une compagnie aérienne. Ce financement est accordé 

uniquement aux candidats ayant réussi le processus de sélection de Luxair et suivant leur formation 

auprès d'un organisme agréé par la compagnie. Il permet à Luxair d'accompagner de futurs pilotes 

prometteurs qui ont déjà fait le choix et pris l'engagement personnel de poursuivre une carrière dans 

l'aviation. 
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Luxair collabore avec des partenaires de formation européens soigneusement sélectionnés, notamment 

BAA Training (Espagne) et RWL German Flight Academy (Allemagne). Ces organismes répondent 

aux exigences élevées de la compagnie en matière de qualité de la formation, de stabilité opérationnelle, 

de standardisation, de suivi de la progression des élèves et de fiabilité à long terme. Cette collaboration 

permet à Luxair d'accompagner les cadets et les élèves pilotes bénéficiant d'un financement tout au long 

de leur formation, et de veiller à ce qu'ils soient pleinement préparés à intégrer les opérations aériennes 

de la compagnie une fois leur cursus achevé avec succès. 

« Former nous-mêmes nos pilotes constitue un investissement stratégique dans le capital humain, la 

sécurité et l'avenir de Luxair », déclare Gilles Feith, CEO de Luxair. « En tant que l'une des rares 

compagnies aériennes régionales européennes à proposer encore un modèle de service complet, à 

s'appuyer sur un modèle social solide et à être profondément ancrée dans son marché national, Luxair 

a la responsabilité de préparer son avenir. Grâce à la formation Ab Initio et à un dispositif de financement 

rigoureusement ciblé, nous créons de réelles opportunités pour des jeunes motivés, en particulier au 

Luxembourg et dans la Grande Région, tout en développant les compétences dont nous avons besoin 

pour continuer à servir le pays avec fiabilité, qualité et responsabilité. » 

Cette initiative illustre le rôle de premier plan que joue Luxair en tant qu'employeur majeur du secteur 

aéronautique luxembourgeois. Ces dernières années, la compagnie a lancé le plus vaste programme 

de recrutement et de formation de pilotes de son histoire afin d'accompagner le renouvellement et le 

développement de sa flotte. Pour constituer son vivier de futurs pilotes, Luxair s'appuie principalement 

sur trois canaux complémentaires : le parcours Ab Initio, des dispositifs de financement ciblés destinés 

à des élèves pilotes déjà engagés dans une formation au pilotage, et le recrutement direct de pilotes 

professionnels sur les marchés européen et international. 

En pratique, la filière des écoles de pilotage établies au Luxembourg représente une part limitée des 

recrutements. Au cours des six dernières années, sur plus de 130 pilotes recrutés par Luxair, seuls sept, 

soit moins de 5 %, avaient effectué leur formation initiale auprès d'un organisme de formation 

aéronautique basé au Luxembourg. Ces chiffres confirment que les besoins de recrutement de la 

compagnie en pilotes ne dépendent pas de la capacité de formation des organismes luxembourgeois. 

Luxair reste ouverte à tous les candidats répondant à ses exigences, quel que soit leur parcours. Sa 

priorité stratégique est toutefois de former très tôt ses futurs pilotes grâce à ses propres parcours de 

formation et à un réseau de partenaires européens soigneusement sélectionnés. 

« La formation des pilotes ne se résume pas à l'obtention d'une licence ; elle consiste à développer les 

réflexes, la discipline et la culture de la prise de décision indispensables aux opérations d'une compagnie 

aérienne », déclare Daniel Colling, Accountable Manager de Luxair. « En collaborant avec des 

partenaires européens de formation stables et appliquant des standards harmonisés, et en 

accompagnant de près les cadets ainsi que les élèves pilotes bénéficiant de notre dispositif de 

financement tout au long de leur formation, nous veillons à ce que les futurs pilotes rejoignent Luxair 

avec les bases techniques, la culture de la sécurité et la maturité opérationnelle nécessaires. » 

Luxair poursuivra le développement de son parcours Ab Initio dans le cadre de son engagement à long 

terme en faveur d'un transport aérien sûr et fiable au départ du Luxembourg. La compagnie accordera 

une attention particulière aux candidats issus du Luxembourg et de la Grande Région, afin de rendre les 

carrières dans l'aviation plus accessibles aux talents locaux, tout en maintenant les exigences élevées 

qui caractérisent ses processus de sélection, de formation et ses standards de sécurité. 
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